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OB. D.2 OB. D.3 OB. D.4 OB. D.5 OB. D.6 OB. D.7

In linea Parzialmente in linea In linea Parzialmente in linea In linea In linea

Obiettivi PST Indicatore Valore di riferimento Valore obiettivo
VALORE 

2019

VALORE

 2020

VALORE

 2021

5.4.1C. ISCRITTI CON BORSA DI DOTTORATO O FINANZIAMENTO 

EQUIVALENTE (O COFINANZIAMENTO) ACQUISITI DA ENTI ESTERNI 

Metrica: numero di iscritti con borsa di dottorato o finanziamento equivalente (o 

cofinanziamento) acquisiti da enti esterni sul totale degli iscritti al corso (media corsi 

dottorato riferiti al dipartimento)

Media triennio 2016-2017-2018 = 

49,1% 

≥ al 50%

51,7

Dip.1.1

Metrica: numero di cotutele internazionali

Media del 32°-33°-34° ciclo = 1 Aumento ≥ del 100% (raddoppio)

2,00

R.05a. VRA: NEOASSUNTI SOPRA MEDIANA 

Metrica: a) Percentuale dei neoassunti con punteggio VRA superiore alla mediana di 

area VRA e ruolo

Media triennio 2016-2017-2018 = 

73,0%

≥ del valore della macroarea

79,5%

R.05b [VRA: NEOASSUNTI SOPRA AL PEGGIOR QUARTILE 

Metrica: b) Percentuale dei neoassunti con punteggio VRA superiore al peggior 

quartile di area VRA e ruolo.

Media triennio 2016-2017-2018 = 

89,2%

≥ del valore della macroarea

97,4%

SUA.02. PRODUZIONE SCIENTIFICA (numero medio annuo) - 

Metrica: Rapporto fra numero di prodotti registrati in IRIS e numero di unità di 

personale docente strutturato

Media triennio 2016-2017-2018 = 

3,3

 


≥ del valore della macroarea

3,2

R.04a [PST 2013-15]. CITAZIONI WOS/SCOPUS 

Metrica: Rapporto fra numero medio di citazioni in 'WOS/Scopus' di articoli 

pubblicati negli anni t-3 e t-4 e numero di unità di personale docente strutturato al 

31/12 dell'anno di riferimento t"

Media triennio 2016-2017-2018 = 

21,6

Aumento del 20% rispetto alla 

media del triennio 2016-2017-

2018 per il dipartimento 31,0

D.4 Migliorare la capacità di collaborazione e di attrazione dei fondi di 

ricerca sul piano nazionale ed Internazionale 
O.2.1

R.04. NEOASSUNTI RESP. DI PROGETTI COMPETITIVI

Metrica: Percentuale di neoassunti (nel periodo da anno t-2 ad anno t) responsabili di 

progetti competitivi con incassi nell'anno t, sul numero totale dei neoassunti nello 

stesso periodo

Media triennio 2016-2017-2018 = 

25,8%

≥ del valore della macroarea

28,8%

SUA.07. PUBBLICAZIONI COAUTORI INTERNAZIONALI 

Metrica: Rapporto x 100 fra numero di pubblicazioni con coautori di istituzioni non 

italiane e numero totale delle pubblicazioni

Media triennio 2016-2017-2018 = 

38,4%

≥ del valore della macroarea

43,5

PQA.01a. PRODOTTI MULTIDISCIPLINARI (AUTORI PIU’ AREE VRA)

Metrica: Percentuale di prodotti registrati in IRIS di carattere multidisciplinare 

(presenza di più aree VRA) sul totale dei prodotti del Dipartimento. Si considera  la 

co-autorialità di tutti gli autori UNIBO (riconosciuti).

Media triennio 2016-2017-2018 = 

15,2%

≥ del valore di riferimento

13,9%

PQA.01b.  PRODOTTI MULTIDISCIPLINARI (AUTORI PIU’ SSD)

Metrica: Percentuale di prodotti registrati in IRIS di carattere multidisciplinare 

(presenza di più SSD) sul totale dei prodotti del Dipartimento. Si considera la co-

autorialità di tutti gli autori UNIBO (riconosciuti).

Media triennio 2016-2017-2018 = 

25,8%

≥ del valore di riferimento

24,8%

D.6 Potenziare l'impatto socio-economico e l’attività di servizi esterni 

interagendo con imprese e stakeholder del settore agro-alimentare
O.6.1

T.03. FATTURATO ATTIVITA' SU COMMISSIONE 

Metrica: Rapporto fra incassi per attività commerciale (codice Siope 1310) al netto di 

eventuali incassi relativi a progetti di ricerca competitivi e numero di unità di 

personale docente strutturato

Media triennio 2016-2017-2018 = 

20222,0 euro

 


Superiore al 20% rispetto al 

valore della macroarea
30.573,1 €

D. 7 REALIZZARE OGNI ANNO DA UNA A TRE INIZIATIVE NELL’AMBITO 

DEL PUBLIC ENGAGEMENT

O.7.1 

O.7.2

realizzazione e descrizione strutturata di ciascuna iniziativa secondo il modello

fornito dall’ateneo (Fonte dipartimento)

nessuno realizzazione e descrizione 

strutturata di ciascuna 

iniziativa secondo il modello 

fornito dall’ateneo

6

D.5 Sviluppare la progettualità strategica dei dipartimenti su cui 

attrarre competenze internazionali, valorizzando il patrimonio 

multidisciplinare Alma Mater

O.2.2

D.2 CONSOLIDARE LA VALORIZZAZIONE DEL MERITO SCIENTIFICO NEL 

RECLUTAMENTO E PROGRESSIONE DI CARRIERA
0.1.2

D.3 MIGLIORARE LA QUALITÀ E LA PRODUTTIVITÀ DELLA RICERCA O.1.3

OB. D.1

In linea

Gli indicatori di monitoraggio sono tratti dal Cruscotto Strategico Dipartimentale DISTAL, salvo diversamente specificato.

D.1 VALORIZZARE IL DOTTORATO DI RICERCA IN UNA PROSPETTIVA 

NAZIONALE E INTERNAZIONALE
0.1.1


